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 IR.GUMS.REC.1401.107 :کد اخلاق                                                     1402 وریشهر   تاریخ اتمام طرح: 

  -یدر پرستاران شاغل در مراکز آموزش  یاخلاق  ی شانیو پر یشغل  تیبا حما  یکار یزندگ  تیفیارتباط ک  یبررس عنوان طرح:

 .1401شهر رشت در سال  ی درمان

  مهمترین یافته ها و کاربرد آنها:

در بعد مسئولان وجود دارد و با توجه   یشغل  تیپرستاران و حما  یکار  یزندگ  تیفیک  نیب  داریمعن  ینشان داد همبستگ  جینتا

پرستاران کاهش    یکار  ی زندگ   تیفیرا بر ک  ی اخلاق   یشانی عوامل نامطلوب همچون پر  ریتأث  تواند یم  ی شغل  ت یحما  ج،یبه نتا

از جانب م اقدامات مناسب  افزا  یپرستار  رانیو مد  سئولاندهد، لذا انجام  نقش    تواندیاز پرستاران م  تیحما  شیدر جهت 

  ی انسان  یرویاز ن  یکه پرستاران بخش عمده ا  ییو از آنجا  دینما  فایپرستاران ا  یکار  یزندگ  تی فیدر جهت بهبود ک  ییبسزا

 ی کار یزندگ تیفیک شی با افزا نیبنابرا رند،قرار دا مارانیبا افراد جامعه و ب میداده و در ارتباط مستق لیها را تشک مارستانیب

 . دیسلامت جامعه را بهبود بخش  تیخدمات ارائه شده به افراد جامعه و در نها تیفیتوان ک یآن ها م 

 

 

 

 .یپرستار رانیمسئولان و مد  :مخاطبان

زاده،   ی دکتر سامان معروف ،ینگار پوروخشور دهیدکتر س ، یگارودیس یامام نیدکتر عبدالحس :همکاران  و  طرح   مجری 

 . یمائده شعبان

 .یکار  طیشرا ،یاسترس کار ، یزندگ تیفیپرستاران، ک  :کلید واژه ها

 


